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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä  
Läsnä Nenonen Kari puheenjohtaja  
 Virtanen Hanna I varapuheenjohtaja  
 Aromaa Markku II varapuheenjohtaja  
 Asp Linda jäsen  
 Hietamäki Jukka jäsen  
 Kovanen Jaana jäsen  
 Mäensivu Mari jäsen  
 Passilahti Ari jäsen  
 Peltomaa Kaarlo jäsen  
 Toivola Eevaliisa kv pj  
 Salmio Juha kv vpj I  
 Isokallio Tuomo kv vpj II  
 Hietanen Miia kv vpj III  
 
Muu Airaksinen Mikko kunnanjohtaja  
 Särkipaju Heidi hallintopäällikkö, pöytäkirjanpitäjä  
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168 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kunnanhallitus 17.11.2026    
  
 
 

 Kuntalain 410/2015 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on päätösval-
tainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä.  

 
 Hallintosäännön 136 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen 

estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava ko-
kouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. Jos asia käsitellään sähköises-
sä päätöksentekomenettelyssä, tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessä asia 
on käsiteltävä sähköisesti.  

 
 Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset toimi-

elimen päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivät erityiset syyt 
ole esteenä. Jos esityslistalla, liitteissä tai oheismateriaalissa on salassa 
pidettäviä tietoja, asiakirjaan tehdään merkintä salassapidosta. 

 
 Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -velvol-

lisuus, toimielimen päättämällä tavalla. Hallintosäännön 137 §:n mukaan 
kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan lähettää sähköisesti.  

 
 Kokouskutsu tähän kokoukseen on lähetetty sähköisesti 13.11.2026  kunnan-

hallituksen jäsenille ja varajäsenille, kunnanvaltuuston jäsenille ja valtuustoryh-
mien 1. ja 2. varajäsenille, kunnallisjärjestöjen puheenjohtajille ja kunnanjohta-
jan nimeämälle kunnan johtoryhmälle.  

   
Päätösehdotus Kokous todettaneen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös    
 



 
Pomarkun kunta ESITYSLISTA 15/2026  4 
 
 
Kunnanhallitus  17.11.2026 
 
 

 

 
169 
Pöytäkirjan tarkastus 
  
Kunnanhallitus 17.11.2026    
  
 
 

 Hallintosäännön 156 § mukaan pöytäkirjan pitämisestä ja sisällöstä vastaa toi-
mielimen puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja pöytäkirjanpitäjä ovat eri mieltä 
kokouksen kulusta, pöytäkirja laaditaan puheenjohtajan näkemyksen mukaan. 
Pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä.   

 
 Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla. Pöytäkirja voidaan alle-

kirjoittaa ja tarkastaa sähköisesti. Sähköisessä päätöksentekomenettelyssä 
tehtyjä päätöksiä koskeva pöytäkirja tai sen osa voidaan tarkastaa erikseen 
ennen kokousta. 

 
 Kuntalain 140§ mukaan valtuuston, kunnanhallituksen ja lautakunnan pöytäkirja 

siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pidetään 
tarkastamisen jälkeen nähtävänä yleisessä tietoverkossa, jollei salassapitoa 
koskevista säännöksistä muuta johdu. Jos asia on kokonaan salassa pidettävä, 
pöytäkirjassa julkaistaan ainoastaan maininta salassa pidettävän asian 
käsittelystä. Pöytäkirjassa julkaistaan ainoastaan tiedonsaannin kannalta 
välttämättömät henkilötiedot. Pöytäkirjan sisältämät henkilötiedot on poistettava 
tietoverkosta oikaisuvaatimus- tai valitusajan päättyessä. 

 
 
 
   
Päätösehdotus Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Mari Mäensivu ja Ari Passilahti. 

Pöytäkirja tarkastetaan 19.11.2026. Pöytäkirja pidetään yleisesti 
nähtävänä kunnan kotisivuilla, jollei salassapitoa koskevista 
säännöksistä muuta johdu. 

 
Päätös    
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170 
Talousarvio 2027 ja taloussuunnitelma 2028-2029 
  
 
Kunnanhallitus 13.10.2026 § 141   
                        

Kunnanhallitus hyväksyi 16.6.2026 vuoden 2027 talousarvion ja vuosien 2028–
2029 taloussuunnitelman laadintaohjeet. Valmistelun pohjaksi asetettiin 6,5 
miljoonan euron toimintakatekehys. Ohjeen mukaan toimintakatteen eli 
käyttötalouden nettomenojen kasvu saa olla enintään 0,7 prosenttia vuoden 
2026 alkuperäiseen talousarvioon verrattuna. Kehyksen mukainen talousarvio 
muodostui alustavasti 0,3 milj. euroa alijäämäiseksi. 
 
Lautakuntien on tullut antaa talousarvioesityksensä 25.9.2026 mennessä. 
Lautakuntien esityksen mukainen toimintakate on 6,53 milj. euroa, mikä on 73 
000 euroa kunnanhallituksen asettamaa toimintakatekehystä suurempi. 
 
Toimialojen esityksiin sisältyy myös taloutta parantavia toimia. Näitä ovat muun 
muassa opetuksen tuntikehysten tarkistukset, henkilöstörakenteeseen tehtävät 
muutokset, kiinteistöjen käytön tehostaminen, hoidettavien alueiden 
vähentäminen sekä palvelujen järjestämistapojen uudelleenarviointi. 
Toimenpiteet eivät kuitenkaan tässä vaiheessa kokonaisuutena riitä kattamaan 
palkkaratkaisuista, palvelujen ostoista, työllisyyden hoidosta sekä tulopohjan 
muutoksista aiheutuvaa kustannuspainetta. 
 
Viimeisimpien verorahoitusennusteiden perusteella verorahoitus (verotulot + 
valtionosuudet) on kokonaisuutena muodostumassa hieman laadintaohjeen 
mukaista arviota suuremmaksi. Lautakuntien esitysten ja päivitettyjen 
verorahoitusarvioiden perusteella muodostuva tuloslaskelma on 0,25 milj. 
euroa alijäämäinen ja 54 000 euroa laadintaohjeen mukaista tavoitetta parempi. 
Verotulo- ja valtionosuusarviot tarkistetaan vielä valmistelun edetessä. 
 
Lautakuntien esitysten perusteella taloudessa on kokonaisuutena edelleen noin 
0,2 milj. euron tasapainotustarve tulevina vuosina. 
Tasapainotusmahdollisuuksia on arvioitava siten, että palvelujen saatavuus ja 
kuntastrategian keskeisten tavoitteiden toteutuminen voidaan samalla turvata. 
 
Kunnanjohtajan talousarvioesityksen käsittely kunnanhallituksessa aloitetaan 
17.11.2026 kokouksessa. 
 

Valmistelija  Mikko Airaksinen 
 
Esittelijä  kunnanjohtaja Mikko Airaksinen 
 
Päätösehdotus  

Kunnanhallitus päättää merkitä tiedoksi vuoden 2027 talousarvion 
valmistelutilanteen ja käy evästyskeskustelun talousarvion 
jatkovalmistelusta. 
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Päätös  
Merkittiin tiedoksi.  

 
 
Kunnanhallitus 03.11.2026 § 155                         
       

Lautakuntavaiheen jälkeen talousarvio on 246 000 euroa alijäämäinen. 
Kunnanjohtajan alustavaan tasapainotusesitykseen on toimialajohtajien kanssa 
käytyjen keskustelujen pohjalta sisällytetty tarkistuksia, joiden yhteisvaikutus 
toimintakatteeseen on 90 000 euroa. Esitetyillä muutoksilla toimintakatteen 
kasvu vuoden 2026 alkuperäiseen talousarvioon nähden on 0,4 %. Esitys on 
laadintaohjeessa asetetun raamin sisällä. Käyttötalouden esitettävien 
sopeutustoimien lisäksi valtionosuustuloa on tarkistettu uusimpien laskelmien 
pohjalta 80 000 ylöspäin. 

 
Esitetyillä muutoksilla vuoden 2027 talousarvio muodostuisi noin 76 000 euroa 
alijäämäiseksi eli 224 000 euroa laadintaohjeiden mukaista tavoitetta 
paremmaksi. Alustavien lukujen perusteella taloussuunnitelmavuosi 2028 on 
muodostumassa 153 000 euroa ja vuosi 2029 vastaavasti 57 000 euroa 
alijäämäiseksi. 
 
Talousarvioesitykseen ei toistaiseksi sisälly talous- ja henkilöstöhallinnon 
palveluiden uudelleenjärjestelystä vuodelle 2027 aiheutuvia kustannuksia, sillä 
niitä on mahdotonta arvioida tässä vaiheessa, kun toteutustapa on vielä avoin. 
Tarvittava määräraha huomioidaan ensi vuoden talousarviomuutoksissa, kun 
toteutustapa ja kustannukset ovat tiedossa. 

                          
Esityslistan oheismateriaalina on lautakuntien talousarvioesitysten ja edellä 
esitettyjen alustavien tarkistusten ja talouden sopeutustoimien perusteella 
muodostuva tuloslaskelmaennuste vuodelle 2027.  
 
 

Valmistelija  Mikko Airaksinen 
 
Esittelijä  kunnanjohtaja Mikko Airaksinen 
 
Päätösehdotus  

Kunnanhallitus 
- päättää merkitä tiedoksi kunnanjohtajan esityksen toimintamenojen 
sekä valtionosuuksien tarkistuksesta vuoden 2027 talousarvioon sekä 
- käy evästyskeskustelun talousarvion jatkovalmistelusta 

 
Päätös  

Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Täytäntöönpano   
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Kunnanhallitus 17.11.2026                           
       
98/02.02.00/2026   
        
 

Kunnanjohtajan talousarvioesitykseen on tehty tarkistuksia, jotka parantavat 
vuoden 2027 talousarvion toimintakatetta 90 000 eurolla. Valtionosuuksiin ja 
rahoitustuottoihin tehdyt tarkistukset huomioiden esityksen vuosikate on 175 
000 euroa lautakuntavaiheen esitystä parempi. Vuosikate on noin 517 000 
euroa ja tilikauden tulos noin 88 000 euroa alijäämäinen. 
 
Kunnanjohtajan vuoden 2027 talousarvioehdotuksen mukaan käyttötalouden 
menot ovat noin 8 427 000 euroa ja tulot noin 1 969 000 euroa. Toimintamenot 
ovat noin 164 000 euroa eli 2,0 % suuremmat kuin vuoden 2026 muutetussa 
talousarviossa. Toimintatuotot ovat noin 468 000 euroa eli 19,2 % pienemmät 
kuin vuoden 2026 muutetussa talousarviossa. Toimintatuottojen laskua 
selittävät erityisesti vuoden 2026 kertaluonteiset tuotot. 
 
Toimintajäämä eli toimintakate on ehdotuksen mukaan noin 6 458 000 euroa. 
Nettomenot kasvavat vuoden 2026 muutettuun talousarvioon verrattuna noin 
632 000 euroa eli 10,85 %. Kasvusta 74,0 %: selittyy toimintatuottojen 
vähentymisellä. 
 
Talousarvioehdotus suunnitelmavuodet mukaan lukien on laadittu voimassa 
olevien veroprosenttien mukaisilla verotuloarvioilla. Tuloveroprosenttiin ja 
kiinteistöveroprosentteihin ei esitetä muutoksia vuodelle 2027. 
 
Verotulojen kokonaismääräksi arvioidaan 5 200 000 euroa. Kunnallisveron 
määräksi arvioidaan 4 050 000 euroa, kiinteistöveroksi 600 000 euroa ja 
yhteisöverotulojen osuudeksi 550 000 euroa. Verotulot kasvavat vuoden 2026 
muutettuun talousarvioon verrattuna 235 000 euroa eli 4,7 %. 
 
Valtionosuudet on arvioitu Kuntaliiton ja valtiovarainministeriön 
ennakkolaskelmien perusteella. Valtionosuuksien määräksi 
talousarvioehdotuksessa on merkitty 1 880 000 euroa, mikä on noin 20 000 
euroa eli 1,1 % enemmän kuin vuoden 2026 muutetussa talousarviossa. 
 
Talouden tasapainon vähimmäistason tavoitemittari on, että vuosikate riittää 
kattamaan suunnitelman mukaiset poistot. Tavoite ei vielä toteudu vuonna 
2027. Talousarvioehdotuksen mukaan vuosikate on noin 517 000 euroa ja 
kattaa 85,4 % suunnitelman mukaisista poistoista. Tilikauden tulos on poistojen 
jälkeen noin 88 000 euroa alijäämäinen. 
 
Myös taloussuunnitelmavuodet 2028 ja 2029 ovat arvion mukaan alijäämäisiä. 
Vuoden 2028 alijäämä on noin 165 000 euroa ja vuoden 2029 noin 70 000 
euroa. Talouden tasapainottaminen edellyttää edelleen tulopohjan 
vahvistamista, menokehityksen hallintaa ja investointien huolellista priorisointia. 
 
Vuoden 2027 investointimenojen kokonaismäärä on 375 000 euroa. 
Merkittävimmät investointivaraukset ovat 70 000 euroa vesiverkoston ja 70 000 
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euroa viemäriverkoston korjauksiin. Vesilaitosinvestointeihin on varattu 
yhteensä 160 000 euroa, talonrakennusinvestointeihin 105 000 euroa, tie- ja 
ympäristörakentamiseen 60 000 euroa sekä kalustohankintoihin 50 000 euroa. 
Vuosien 2027–2029 investointimenot ovat yhteensä 695 000 euroa. 
 
Talousarvioehdotukseen sisältyy lainanottoa 833 000 euroa. Lainanlyhennykset 
ovat 975 000 euroa, joten lainakanta pienenee vuoden aikana 142 000 euroa. 
Talousarvioehdotuksen mukaan lainamäärä vuoden 2027 lopussa on noin 4,8 
milj. euroa. Kunnan velkamäärä on alentunut selvästi viime vuosien 
korkeimmalta tasolta, mutta talouden tasapainottaminen ja velkamäärän 
hallinta edellyttävät edelleen investointien huolellista priorisointia. 
 

Valmistelija  Mikko Airaksinen 
 
Esittelijä  kunnanjohtaja Mikko Airaksinen 
 
Päätösehdotus  

Kunnanhallitus aloittaa vuoden 2027 talousarvion ja vuosien 2028 - 2029 
taloussuunnitelman käsittelyn liitteenä olevan kunnanjohtajan esityksen 
pohjalta. 

 
Päätös  

  
 
Täytäntöönpano   
 

 
 
Liitteet 
Numero Otsikko 
Liite 1 Talousarvio 2027 ja taloussuunnitelma 2028-2029, kh 17.11.2026 
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171 
Henkilöstötoimikunnan täydennysvaali 
  
Kunnanhallitus 17.06.2025 § 132                         
       
  

Kunnanhallitus asettaa toimikaudekseen henkilöstötoimikunnan ja nimeää 
siihen viisi (5) kunnanhallituksen jäsentä, sekä valitsee puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. Esittelijänä toimii hallintopäällikkö (KT:n yhdyshenkilö). 
Kunnanhallituksen puheenjohtajalla ja kunnanvaltuuston puheenjohtajalla sekä 
kunnanjohtajalla on kokouksissa läsnäolo- ja puheoikeus.   
    

 
Hallintosäännön 24§ mukaan henkilöstötoimikunta päättää asioista, jotka 
koskevat:  

  
1. Pomarkun kunnan palkkausjärjestelmän soveltamista, mm. 
tasokuvausten vahvistaminen.   
2. Tasopalkkojen suuruutta koskevat asiat.   
3. Virka- ja työehtosopimusten muuta täytäntöönpanoa koskevat asiat.  
4. Henkilöstön nimikemuutoksia.   
5. Perustetun viran kelpoisuusehtojen muuttamista.   
6. Paikallisia virka- ja työehtosopimuksia. Henkilöstötoimikunta päättää 
kunnanjohtajalle maksettavan tulospalkkion täytäntöönpanosta 
johtajasopimukseen perustuvan valmistelun ja päätöksenteon 
mukaisesti. 

 
Valmistelija  Heidi Särkipaju 
 
Esittelijä  kunnanjohtaja Mikko Airaksinen 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää asettaa toimikaudekseen henkilöstötoimikunnan 

ja nimeää siihen viisi (5) kunnanhallituksen jäsentä, sekä valitsee 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Kunnanhallituksen ja 
kunnanvaltuuston puheenjohtajalla sekä kunnanjohtajalla on 
kokouksissa läsnäolo- ja puheoikeus. 

 
Päätös Kunnanhallitus valitsi henkilöstötoimikuntaan: 

 
Kari Nenonen, pj 
Minna Grönman, vpj 
Jaana Kovanen 
Mari Mäensivu 
Markku Aromaa 

 
Täytäntöönpano   
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Kunnanhallitus 05.05.2026 § 69                         
       
  
       
 

 
Kunnanvaltuusto käsitteli 23.4.2026 § 4 kunnanhallituksen I 
vapapuheenjohtajan eropyynnön luottamustehtävistään. Eropyynnön jättänyt 
henkilö on toiminut henkilöstötoimikunnan varapuheenjohtajana.  

 
 

Valmistelija  Heidi Särkipaju 
 
Esittelijä  sivistys- ja hyvinvointijohtaja Antti Oikarinen 
 
Päätösehdotus  

Kunnanhallitus valitsee jäljellä olevaksi toimikaudekseen 
1.henkilöstötoimikuntaan uuden jäsenen  

2.jäsenten keskuudesta henkilöstötoimikuntaan varapuheenjohtajan. 

Päätös  
Kunnanhallitus valitsi jäljellä olevaksi toimikaudekseen 
henkilöstötoimikunnan uudeksi jäseneksi ja varapuheenjohtajaksi Mikko 
Rajakankaan. 

 
Kunnanhallitus 17.11.2026                           
       
88/00.00.01/2026   
        
 

Kunnanvaltuusto käsitteli 12.11.2026 § 44 kunnanhallituksen jäsenen 
luottamustoimen päättymisen. Luottamustoimen päättänyt henkilö on toiminut 
henkilöstötoimikunnan varapuheenjohtajana. 

 
 

Valmistelija  Heidi Särkipaju 
 
Esittelijä  kunnanjohtaja Mikko Airaksinen 
 
Päätösehdotus  

Kunnanhallitus valitsee jäljellä olevaksi toimikaudekseen 
1.henkilöstötoimikuntaan uuden jäsenen 
2.jäsenten keskuudesta henkilöstötoimikuntaan varapuheenjohtajan. 

 
Päätös  
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Täytäntöönpano   
 

Valittu 
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172 
Satakunnan korkean teknologian säätiön hallintoneuvoston jäsenen nimeäminen 
toimikaudelle 2027-2029 
  
 
Kunnanhallitus 17.11.2026                           
       
261/00.04.02/2026   
        

Satakunnan korkean teknologian säätiön tavoitteena on tukea maakunnan 
teknistaloudellista ja luonnontieteellistä tutkimus- ja tuotekehitystoimintaa. 
Kehityksen kannalta on erityisen tärkeää, että tutkimus- ja kehitystyöhön 
maakunnan alueella panostetaan. Näin on mahdollista kasvattaa 
osaamispääomaa kilpailukykyisempään suuntaan ja kehittää keinoja vastata 
teknologian osaajapulaan Satakunnassa. 
 
Yritykset, kunnat ja muut yhteisöt ovat merkittävällä tavalla tukeneet säätiön 
toimintaa yli 30 vuoden ajan. Lahjoituksista on voitu myöntää stipendejä 
apurahoja kehittämis- ja tutkimushankkeisiin ja opinnäytetöihin. Säätiö haluaa 
olla edelleen tukemassa korkean teknologian hankkeita tulevaisuudessakin. 
 
Pomarkun kunta on säätiön jäsen. Säätiö pyytää kuntia nimeämään 
edustajansa säätiön hallintoneuvostoon toimikaudeksi 2027–2029. Säätiö 
ilmoittaa, että varaedustajaa ei valita tulevalle toimikaudelle. Kunnan edustajan 
on toiminut Wiljam Timgren kaudelle 2025–2026. 
 

Valmistelija  Heidi Särkipaju 
 
Esittelijä  kunnanjohtaja Mikko Airaksinen 
 
Päätösehdotus  

Kunnanhallitus valitsee edustajansa Satakunnan korkean teknologian 
säätiön hallintoneuvostoon toimikaudeksi 2027-2029. 

 
Päätös  

  
 
Täytäntöönpano   
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173 
Kunnanhallituksen edustajien valitseminen lautakuntiin 2025-2027 
  
Kunnanhallitus 17.06.2025 § 130                         
        
   

Hallintosäännön 142 § mukaan kunnanhallitus voi määrätä muihin toimielimiin 
edustajansa, jolla on läsnäolo- ja puheoikeus toimielimen kokouksessa. 
Edustajaksi voidaan määrätä myös kunnanhallituksen varajäsen tai 
kunnanjohtaja. 
 
Kunnanhallitus ei voi määrätä edustajaansa tarkastuslautakuntaan, valtuuston 
tilapäiseen valiokuntaan eikä vaalilaissa säädettyihin vaalitoimielimiin. 
 
 

Valmistelija  Heidi Särkipaju 
 
Esittelijä  kunnanjohtaja Mikko Airaksinen 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus valitsee edustajansa seuraaviin lautakuntiin 

toimikaudekseen:   
 
• Kasvatus- ja opetuslautakunta   
• Hyvinvointilautakunta  
• Tekninen lautakunta 

 
Päätös Kunnanhallitus valitsi yksimielisesti seuraavat jäsenet  

 • Kasvatus- ja opetuslautakunta – Jaana Kovanen  
 • Hyvinvointilautakunta – Hanna Virtanen  
 
Keskustelun aikana tekniseen lautakuntaan kunnanhallituksen edusta- 
jaksi esitettiin Kari Nenosta, (esittäjä Minna Grönman), sekä Mari 
Mäensivu, (esittäjä Elli Liljeroos).    
 
Puheenjohtaja totesi, että koska oli tehty kaksi esitystä kunnanhallituksen 
edustajaksi tekniseen lautakuntaan, on suoritettava vaali. Suljettua 
lippuäänestystä ei vaadittu, joten suoritettiin avoin vaali. Ääniä annettiin 
9 kpl ja ne jakautuivat seuraavasti Kari Nenonen 7 ja Mari Mäensivu 2, 
Tyhjä 0. 
 
Puheenjohtaja totesi, että kunnanhallituksen edustajaksi tekniseen 
lautakuntaan valittiin Kari Nenonen. 

 
Täytäntöönpano   
 
 
Kunnanhallitus 17.11.2026                           
       
166/00.00.01/2025   
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Kunnanvaltuusto 12.11.2016 § 46 on valinnut Kari Nenosen kunnanhallituksen 
puheenjohtajaksi. Nenonen on toiminut kunnanhallituksen edustajana 
teknisessä lautakunnassa.      

 
 

Valmistelija  Heidi Särkipaju 
 
Esittelijä  kunnanjohtaja Mikko Airaksinen 
 
Päätösehdotus  

Kunnanhallitus valitsee edustajansa tekniseen lautakuntaan jäljellä 
olevan toimikautensa ajaksi. 

 
Päätös  

  
 
Täytäntöönpano   
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174 
Kunnanhallituksen kokousaikataulu kevät 2027 
  
 
Kunnanhallitus 17.11.2026                           
       
131/00.01.01/2022   
        
        

Toimielimen kokousajasta ja -paikasta sanotaan Hallintosäännön 135 §:ssa 
seuraavasti: "Toimielin päättää kokoustensa ajan ja paikan. Kokous pidetään 
myös, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistö 
toimielimen jäsenistä tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitämisestä 
ilmoittamansa asian käsittelyä varten. Tällöin puheenjohtaja määrää 
kokousajan." 
 
Hallitus on kokoontunut syksyllä 2026 pääsääntöisesti joka kolmas tiistai klo 16. 
Kokouskutsu ja esityslista on lähetetty kunnanhallituksen jäsenille kokousta 
edeltävänä perjantaina. Kokouksesta laadittava pöytäkirja on tarkastettu 
kokousta seuraavana perjantaina ja asetettu nähtäville seuraavan viikon 
maanantaina. 
 
Kevään 2027 kokousaikataulua on valmisteltu alustavasti siten, että 
kunnanhallitus kokoontuu pääsääntöisesti aiempaan tapaan joka kolmas tiistai 
klo 16. Normaaliin kolmen viikon kokousrytmiin tulee poikkeus maalis-
huhtikuussa tilinpäätösprosessin vuoksi. 
 
Kevään 2027 alustavat kokouspäivät ovat: 
12.1., 2.2.,  23.2., 16.3., 30.3., 13.4., 4.5., 25.5., 15.6.  

 
 

Valmistelija  Mikko Airaksinen 
 
Esittelijä  kunnanjohtaja Mikko Airaksinen 
 
Päätösehdotus  

Kunnanhallitus päättää kevään 2027 kokousaikataulusta.   
 
Päätös  

  
 
Täytäntöönpano   
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175 
Kunnanhallituksen alaisten tulosalueiden raportointitarpeen määrittely 
  
 
Kunnanhallitus 17.11.2026                           
       
254/00.01.03/2026   
        

Kunnanvaltuusto on asettanut vuoden 2026 talousarviossa toiminnalliseksi 
tavoitteeksi raportoinnin kehittämisen ja palvelutuotannon kustannusten 
seurannan. Tavoitetasoksi on asetettu, että lautakunnat määrittelevät 
raportointitarpeensa vuoden 2026 aikana. 
 
Raportoinnin kehittämisen tavoitteena on tuottaa päätöksenteon tueksi nykyistä 
paremmin tietoa toiminnan laajuudesta, palvelutuotannon kustannuksista ja 
niiden kehityksestä. Vuoden 2027 talousarvion laadintaohjeessa on tämän 
vuoksi edellytetty, että tulosaluetasolla esitetään keskeisiä toiminnan volyymia 
kuvaavia suoritetietoja ja suoritekohtaisia kustannustietoja. 
 
Raportointitarpeen määrittelyssä toimielimen tulee arvioida, mitä toiminnan ja 
talouden tietoja sekä millä tarkkuustasolla se tarvitsee päätöksenteon ja 
toiminnan seurannan tueksi. Raportointitarve voi koskea esimerkiksi 
palveluiden suoritemääriä, palvelutuotannon kustannuksia, 
yksikkökustannuksia tai muita toimielimen toiminnan kannalta olennaisia 
tunnuslukuja. 
  

 
 

Valmistelija  Mikko Airaksinen 
 
Esittelijä  kunnanjohtaja Mikko Airaksinen 
 
Päätösehdotus  

Kunnanhallitus päättää määritellä alaistensa tulosalueiden 
raportointitarpeeksi keskeisten hallinto-, talous-, henkilöstö-, 
tietohallinto-, elinkeino- ja työllisyyspalvelujen kustannuskehityksen ja 
soveltuvin osin yksikkökustannusten seurannan. Raportointi toteutetaan 
tulosaluekohtaisesti osana talousarvio- ja tilinpäätösraportointia. 

 
Päätös  

  
 
Täytäntöönpano   
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176 
Liikuntatoimen alueiden kunnossapito 
  
Hyvinvointilautakunta 16.09.2026 § 45                        
        

Liikuntatoimen alueiden kunnossapito on hoidettu usean vuoden ajan pääosin 
palkkatuetun osa-aikaisen kentänhoitajan työpanoksella. Lisäksi latujen 
kunnossapito on toteutettu ostopalveluna. Kunnan tavoitteena on ollut siirtää 
liikuntapaikkojen kunnossapitovastuu tekniselle toimelle 1.1.2027 alkaen. 
 
Liikuntapaikkojen ja ulkoilualueiden kunnossapito sisältää muun muassa 
luistelualueiden jäädyttämisen, aurauksen ja kunnossapidon, palloilukenttien 
ylläpidon, kuntoratojen ja latujen hoidon, frisbeegolfalueiden kunnossapidon, 
uimarantojen hoidon sekä erilaiset rakennusten ja laitteiden huolto- ja 
kunnostustyöt. Lisäksi kentänhoitaja on osallistunut ulkoilureittien ja laavujen 
ylläpitoon sekä niiden polttopuuhuollon toteuttamiseen. 
 
Mikäli erillistä kentänhoitajaresurssia ei jatkossa ole käytettävissä, osa 
nykyisistä liikunta-alueiden hoitopalveluista joudutaan toteuttamaan 
ostopalveluina tai alueiden hoitotasoa voidaan joutua alentamaan. 
Luistelualueiden kunnossapito, jalkapallo- ja pesäpallokenttien ylläpito ovat 
vaatineet työpanosta myös iltaisin ja viikonloppuisin. 
 
Hyvinvointilautakunta totesi (18.03.2026 § 16) käymässään 
evästekeskustelussa, että teknisen toimen tulisi arvioida mihin se kykenee 
nykyisillä resursseillaan eli mitä hoidetaan ja mitä jää hoitamatta. Tulisiko 
hoitotason laskua? Lautakunta totesi, että nykyisellään liikuntapaikkojen hoito 
on hyvällä tasolla ja asiasta on tullut positiivista palautetta. Lautakunta katsoi 
vähimmäistasoksi, että liikuntapaikat ovat koulujen käytettävissä kouluaikana 
klo 8.30–14.30. Ostopalvelua pidettiin mahdollisena, mutta tarkasti 
neuvotelluin/kilpailutetuin hinnoin.   
 
Päätöksentekoa varten on tunnistettu kolme vaihtoehtoista toimintamallia: 

 
Vaihtoehto 1: Kokopäiväinen kentänhoitaja kunnan omana työntekijänä 
 
Kunta palkkaa liikuntatoimen alueiden kunnossapitoon oman kentänhoitajan, 
jonka vastuulla ovat liikuntapaikkojen, ulkoilualueiden ja välineiden 
kunnossapitotehtävät sekä latujen hoito. Kokoaikainen tehtäväkohtainen 
kuukausipalkka olisi 2152,32 €, josta arvioitu vuosikustannus sivukuluineen 
noin 34 000 euroa. Mallin toteuttaminen edellyttää lisäksi latukoneiden vetoon 
soveltuvan laitteen hankintaa. Hankinnan arvioitu kustannus on noin 5 000–13 
000 euroa. Vaihtoehtoisesti voi ajatella vuokrakoneen käyttöä konetuntihintana. 
Tämä malli on kustannuksiltaan ennustettavin, mutta myös joustamattomin.  

 
 Vaihtoehto 2: Osa-aikainen kentänhoitaja ja latujen hoito ostopalveluna 
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Toiminta jatkuu pääosin nykyisen mallin mukaisesti. Kentänhoitaja vastaa 
liikuntapaikkojen päivittäisistä kunnossapitotehtävistä osa-aikaisesti (85 %) ja 
latujen hoito hankitaan ostopalveluna. Mikäli kentänhoitaja palkataan kunnan 
omana työntekijänä 85 prosentin työajalla, henkilöstökulujen vuosikustannus 
sivukuluineen ja lomarahoineen on arviolta noin 28 500 euroa vuodessa. Viime 
vuosina latujen hoidon kustannus on ollut noin 64 euroa tunnilta. Vaikka 
toimintamalli on sama kuin nykyinen, on se palkkatuen poistuessa kalliimpi 
järjestää. 

 
Vaihtoehto 3: Ei kentänhoitajaa 
 
Liikuntapaikkojen kunnossapito siirtyy teknisen toimen hoidettavaksi 
käytettävissä olevien resurssien puitteissa. Palveluita täydennetään 
mahdollisuuksien mukaan ostopalveluina. Vaihtoehto sisältää riskin hoitotason 
heikkenemisestä. Tällöin esimerkiksi luistelupaikkojen, palloilukenttien, 
uimarantojen, kuntoratojen, frisbeegolfalueiden sekä laavujen ja ulkoilureittien 
kunnossapitoa voidaan joutua vähentämään tai järjestämään nykyistä 
suppeampana. Malli on ostopalveluiden kustannusten osalta joustava 
olosuhteiden mukaan, mutta niitä on vaikea ennustaa. 
 
Valmistelun yhteydessä on arvioitu menneisiin vuosiin peilattaessa, että 
ostopalveluna erityisesti Asemanmäen alueen kuntoratojen, latujen ja 
pulkkamäen kunnossapidon kustannus olisi lumitilanteen mukaan noin 5 000–
20 000 euroa talvikautta kohden. Lisäksi pesäpallokentän kunnossapitotyöt 
ovat aiemmin aiheuttaneet noin 8 000 euron kustannukset. Luistelualueiden 
hoitoon iltaisin ja viikonloppuisin on aiemmin osallistunut urheiluseura noin 5 
500 euron vuosikustannuksella. Lisäksi tulisi arvioida mahdollinen 
nurmialueiden ja jalkapallokentän sekä uimarantojen huollon kustannus 
ostopalveluna. 
 
Hyvinvointilautakunnan talousarvioesityksessä on varauduttu kentänhoidon 
järjestämiseen joko omana tuotantona tai ostopalveluna. 
 

Valmistelija  Antti Oikarinen 
 
Esittelijä  sivistys- ja hyvinvointijohtaja Antti Oikarinen 
 
Päätösehdotus  

Hyvinvointilautakunta merkitsee liikuntatoimen alueiden kunnossapidon 
järjestämisvaihtoehdot tiedoksi ja päättää pyytää tekniseltä lautakunnalta 
kannanoton siitä, missä laajuudessa tekninen toimi kykenee vastaamaan 
liikuntapaikkojen kunnossapidosta vuoden 2027 alusta alkaen. 

Päätös  
Merkitään tiedoksi. 

 
Täytäntöönpano   
  Tekninen lautakunta 
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Merkitään, että Laura Peltomäki jätti eriävän mielipiteen.   
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Tekninen lautakunta 24.09.2026 § 58                        
        
 

Vuoden 2026 talousarvion toiminnalliseksi tavoitteeksi on sisällytetty 
liikuntatoimen ulkoalueiden hoidon tehtävien siirron valmistelu teknisen 
toimialan alaisuuteen.  
 
Liikuntatoimen alueiden kunnossapito on kuitenkin hoidettu usean viime vuoden 
ajan pääosin palkkatuetun osa-aikaisen kentänhoitajan työpanoksella. Lisäksi 
latujen kunnossapito on toteutettu ostopalveluna.  
 
Hyvinvointilautakunta on kokouksessaan 16.09.2026 § 45 käsitellyt 
liikuntatoimen alueiden kunnossapitoa & tunnistanut kolme vaihtoehtoista 
mallia alueiden kunnossapidon järjestämiseksi. Lautakunta on merkinnyt 
järjestämisvaihtoehdot tiedoksi ja päättänyt pyytää tekniseltä lautakunnalta 
kannanoton siitä, missä laajuudessa tekninen toimi kykenee vastaamaan 
liikuntapaikkojen kunnossapidosta vuoden 2027 alusta alkaen. 
Hyvinvointilautakunnan talousarvioesityksessä on kuitenkin varauduttu 
kentänhoidon järjestämiseen joko omana tuotantona tai ostopalveluna. 
 
Kolmantena vaihtoehtona on esitys, ettei kentänhoitajaa ole, vaan 
liikuntapaikkojen kunnossapito siirtyisi teknisen toimen hoidettavaksi 
käytettävissä olevien resurssien puitteissa. Esityksen mukaan palveluita 
täydennettäisiin mahdollisuuksien mukaan ostopalveluina. Vaihtoehdossa on 
huomioitu, että se sisältää riskin hoitotason heikkenemisestä, mikä pitää 
paikkansa. Esityksessä on myös todettu, että esimerkiksi luistelupaikkojen, 
palloilukenttien, uimarantojen, kuntoratojen, frisbeegolfalueiden sekä laavujen 
ja ulkoilureittien kunnossapitoa voidaan joutua vähentämään tai järjestämään 
nykyistä suppeampana, mikä sekin pitää paikkansa. Esityksessä myös 
todetaan, että malli on ostopalveluiden kustannusten osalta joustava 
olosuhteiden mukaan, mutta olosuhteita on vaikea ennustaa. 
 
Tekninen toimi toteaa, että mikäli liikuntatoimen ulkoalueiden hoito siirtyy 
teknisen toimen hoidettavaksi käytettävissä olevien resurssien puitteissa, tulee 
hoitotason laskua varmuudella tapahtumaan, kuten hyvinvointilautakunnan 
esityksessäkin on todettu. Tekninen toimi joutuu arvioimaan mihin se kykenee 
nykyisillä resursseillaan ja mihin ei. Myös teknisen toimialan eri tehtävät tulee 
priorisoitaviksi.  
 
Teknisen toimen näkökulmasta kuntalaisille elintärkeä infra (lämpö-vesi-viemäri 
& turvallinen ja toimiva elinympäristö) on ensisijalla; kuntalaisten hyvinvointia 
edistäviä toimia väheksymättä. Hyvinvointilautakunnan määrittelemään 
vähimmäistasoon (liikuntapaikat ovat koulujen käytettävissä kouluaikana klo 
8.30–14.30) tai mahdollisiin arki-ilta- ja/tai viikonloppuhoitotoimenpiteisiin ei 
tekninen toimi voi nykyresurssein sitoutua. Lähitulevaisuudessa myös 
elintärkeään infraan ja sen huolto- ja kunnostustoimenpiteisiin sekä ylläpitoon 
tulee panostaa entistä enemmän. 
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Tekninen toimi toteaa lisäksi, että hoidettavien nurmialueiden määrää on 
vähennettävä. Nurmialueiden hoitaminen nykyisessä laajuudessa vie aivan 
liikaa aikaa niin teknisen toimen kiinteistönhoitajilta kuin hyvinvoinnin 
kentänhoitajaltakin. Hoidettavia asioita on syytä priorisoida laajemmaltikin. 
 
Teknisen toimialan kannanotto on, että liikunta-alueiden hoitotaso tulee 
laskemaan, mikäli ne teknisen toimen alaisuuteen siirretään. Siirron myötä 
myös käytettävissä olevat resurssit elintärkeiden toimintojen ylläpitoon tulisivat 
vähenemään. Myös kesäkauden pienemmät resurssit (kesälomat) on 
huomioitava. 
 
Kokouksessa tullaan esittämään teknisen toimen resursseja mm. työajankäytön 
esimerkein.  
 
Teknisen lautakunnan talousarvioesityksessä ei ole varauduttu kentänhoidon 
järjestämiseen joko omana tuotantona tai ostopalveluna kuten 
hyvinvointilautakunnan talousarvioesityksessä on. 
 

Valmistelija  Mari Vallimäki 
 
Esittelijä  tekninen johtaja Mari Vallimäki 
 
Päätösehdotus  

Tekninen lautakunta merkitsee kannanoton tietoon saatetuksi ja 
toimittaa sen edelleen hyvinvointilautakunnalle tiedoksi. 

 
Päätös  

Käydyn keskustelun jälkeen tekninen johtaja muutti esitystään 
seuraavasti: Tekninen lautakunta merkitsee kannanottona 
hyvinvointilautakunnalle tiedoksi, että nykyisillä resursseilla nykyistä 
liikuntatoimen alueiden hoitoa ei pystytä järjestämään ilman merkittävää 
hoitotason laskua. 
  
Tekninen lautakunta hyväksyi yksimielisesti muutetun esityksen. 

 
Hyvinvointilautakunta 14.10.2026 § 52                        
        

Tekninen lautakunta on käsitellyt liikuntatoimen alueiden kunnossapitoa 
kokouksessaan 24.9.2026 (58 §). Lautakunta on todennut, ettei se pysty 
nykyisillä resursseillaan järjestämään liikunta-alueiden hoitoa ilman merkittävää 
hoitotason laskua. 
 
Kunnan liikuntapaikkaverkosto käsittää parikymmentä liikunta- ja 
ulkoilukohdetta, joiden turvallinen käyttö, hyvä kunto ja ympärivuotinen 
saavutettavuus edellyttävät säännöllistä kunnossapitoa. Liikunta-alueiden 
hoitajan työ turvaa kuntalaisten liikuntamahdollisuuksia, tukee paikallisten 
seurojen toimintaa sekä ylläpitää kunnan liikuntapaikkainvestointien arvoa. 
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Liikunta-alueiden hoitajan tehtävä on perusteltua säilyttää, jotta 
liikuntapaikkojen turvallisuus, käyttökelpoisuus ja palvelutaso voidaan turvata 
myös tulevaisuudessa sekä saavuttaa kunnan hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen tavoitteet. 
 
 
 

Valmistelija  Antti Oikarinen 
 
Esittelijä  sivistys- ja hyvinvointijohtaja Antti Oikarinen 
 
Päätösehdotus  

Hyvinvointilautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle, että liikunta-
alueiden hoitajan tehtävä säilytetään osana kunnan palvelutuotantoa ja 
kunnanhallitus myöntää tehtävään täyttöluvan 1.12.2026 alkaen. 

 
Päätös  

Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Kunnanhallitus 17.11.2026                           
       
211/12.04.02/2026        

Hyvinvointilautakunta on kokouksessaan 14.10.2026 (52 §) esittänyt, että 
kunnanhallitus myöntää täyttöluvan liikunta-alueiden hoitajan/kentänhoitajan 
tehtävään liikuntapaikkojen ja ulkoilualueiden kunnossapidon turvaamiseksi. 
Kentänhoitajan vastuulle kuuluisivat liikuntapaikkojen, ulkoilualueiden ja 
välineiden kunnossapitotehtävät sekä latujen hoito. Tehtäväkokonaisuus 
sisältää sekä kesä- että talvikauden töitä, mikä puoltaa kunnossapidon 
järjestämistä kokoaikaisena tehtävänä. 
 
Kokoaikaisen kentänhoitajan tehtäväkohtainen kuukausipalkka olisi 
valmistelussa käytetyn arvion mukaan 2 152,32 euroa. Arvioitu vuotuinen 
henkilöstökustannus sivukuluineen olisi noin 34 000 euroa. Latujen hoidon 
järjestäminen omana työnä edellyttää lisäksi latukoneiden vetoon soveltuvan 
laitteen hankintaa. Hankinnan kustannusarvio on noin 5 000–13 000 euroa. 
Vaihtoehtona on vuokrakoneen käyttö konetuntiperusteisella veloituksella. 
Kaluston hankinta- tai vuokrauskustannukset on otettava huomioon 
henkilöstökustannusten lisäksi. 
 
Aiempiin vuosiin perustuvan arvion mukaan ostopalveluna tehtävä alueiden 
hoito ja kunnossapito tulisi kalliimmaksi. Asemanmäen kuntoradan latujen ja 
pulkkamäen kunnossapito maksaisi lumitilanteen mukaan noin 5 000–20 000 
euroa talvikaudessa. Aiempina vuosina pesäpallokentän kunnossapidon 
kustannukset ovat olleet noin 8 000 euroa ja luistelualueiden ilta- ja 
viikonloppuhoito noin 5 500 euron vuosikustannus. Näiden lisäksi 
ostopalveluvaihtoehdossa nurmialueiden, jalkapallokentän ja uimarantojen 
huollon kustannukset olisivat arviolta 30 000–35 000 euroa kaudessa.  
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Tekninen lautakunta on kannanotossaan hyvinvointilautakunnalle todennut, 
ettei liikuntatoimen alueiden nykyistä hoitoa pystytä järjestämään nykyisillä 
resursseilla ilman merkittävää hoitotason laskua. Kokoaikaisen kentänhoitajan 
palkkaamista perustellaan näin ollen nykyisen palvelutason turvaamisella ja 
kunnossapidon kokonaisuuden hallinnalla. Oma työntekijä mahdollistaisi 
tehtävien suunnitelmallisen yhteensovittamisen eri vuodenaikoina sekä 
työpanoksen kohdentamisen kulloinkin tarpeellisiin kunnossapitotöihin. 
Liikuntatoimen alueiden kunnossapito on aiemmin järjestetty pääosin 
palkkatuetun osa-aikaisen työntekijän työpanoksella. Hiihtolatujen 
kunnossapito on puolestaan toteutettu erillisenä ostopalveluna. Tavoitteena on 
kokeilla toimintamallia, jossa liikunta-alueiden ympärivuotinen kunnossapito ja 
hiihtolatujen hoito yhdistetään yhden kokoaikaisen työntekijän 
tehtäväkokonaisuudeksi. 
 
Uuden toimintamallin toimivuuden arvioimiseksi tehtävä esitetään täytettäväksi 
määräaikaisesti ajalle 1.12.2026–31.12.2027. Kokeilun tavoitteena on selvittää, 
voidaanko liikunta-alueiden kunnossapito ja aiemmin ostopalveluna järjestetty 
hiihtolatujen hoito toteuttaa tarkoituksenmukaisesti ja kustannustehokkaasti 
kunnan omana työnä. 
 
Kokeilun aikana arvioidaan erityisesti työntekijän työajan riittävyyttä, 
kunnossapitotehtävien yhteensovittamista, toteutuneita kustannuksia sekä 
liikuntapaikkojen palvelutason säilymistä. Talvikauden kokemusten perusteella 
voidaan arvioida erityisesti hiihtolatujen ja luistelualueiden kunnossapidon 
yhdistämisen toimivuutta. 
 
Kokeilusta saatuja kokemuksia hyödynnetään arvioitaessa liikunta-alueiden 
kunnossapidon järjestämistä vuoden 2027 jälkeen. 
 

Valmistelija  Antti Oikarinen, Mikko Airaksinen 
 
Esittelijä  kunnanjohtaja Mikko Airaksinen 
 
Päätösehdotus  

Kunnanhallitus päättää 
-myöntää määräaikaisen täyttöluvan liikunta-alueiden hoitajan 
kokoaikaiseen tehtävään ajalle 1.12.2026–31.12.2027 uuden 
toimintamallin kokeilemiseksi. Kokeilussa liikunta-alueiden hoitajan 
tehtäviin sisällytetään myös aiemmin ostopalveluna järjestetty 
hiihtolatujen kunnossapito talvikaudella. 
-pyytää hyvinvointilautakunnalta 31.5.2027 mennessä selvityksen 
tehtäväjärjestelykokeilun toimivuudesta talvikaudella. Selvityksessä 
tulee arvioida erityisesti työajan riittävyyttä, kunnossapitotehtävien 
yhteensovittamista, toteutuneita kustannuksia sekä liikuntapaikkojen 
palvelutason säilymistä. Selvitystä hyödynnetään arvioitaessa 
toimintamallin jatkamisen edellytyksiä 
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-edellyttää, että hyvinvointilautakunta arvioi myös kesäkauden 2027 
kunnossapidon toteutumista ja tekee 31.8.2027 mennessä 
kunnanhallitukselle esityksen liikunta-alueiden kunnossapidon 
järjestämisestä vuoden 2028 alusta lukien. 
  

Päätös  
  

Täytäntöönpano   
 

sivistys- ja hyvinvointijohtaja Antti Oikarinen 
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KHO:n päätös koskien Vt-23/Mt 2600 risteysalueen asemakaavamuutoksesta tehtyjä valituksia 
  
 Kunnanhallitus 02.09.2025 § 163                        
      

Pomarkun kunnanvaltuusto päätti 5.6.2025 § 36 hyväksyä 
asemakaavamuutoksen valtatie 23:n ja maantie 2600:n risteysaluetta koskien. 
Kunnanhallitus totesi 17.6.2025 §120 päätöksen syntyneen laillisessa 
järjestyksessä ja päätti panna sen täytäntöön. 
 
Turun hallinto-oikeuteen on toimitettu kaksi valitusta koskien valtatie 23:n ja 
maantie 2600:n risteysalueen asemakaavamuutosta.  
 
Turun hallinto-oikeus on toimittanut 22.7.2025 päivätyn lausuntopyynnön, jossa 
hallinto-oikeus pyytää kuntaa hankkimaan lausunnon, jossa  
- annetaan selostus asiasta 
- vastataan valituksissa esitettyihin vaatimuksiin ja niiden perusteluihin sekä 
- lausutaan esitetystä selvityksestä 
 
Pomarkun kunnan hallintosääntö § 25 kunnanhallituksen tehtävät ja toimivalta 
mukaan kunnanhallituksen ratkaisuvaltaan ja tehtäviin kuuluu selityksen 
antaminen kunnanvaltuuston puolesta valtuuston päätöstä koskevan valituksen 
johdosta, jos kunnanhallitus katsoo, että kunnanvaltuuston päätöstä ei ole 
kumottava. 
 
 

Valmistelija  Mikko Airaksinen 
 
Esittelijä  kunnanjohtaja Mikko Airaksinen 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää antaa hallinto-oikeudelle liitteenä olevan 

lausunnon. 
 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Täytäntöönpano   
  Merkitään, että: Esa Haavisto saapui klo 16.20 asian käsittelyn aikana. 
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Kunnanhallitus 24.02.2026 § 24                         
         

 
Turun hallinto-oikeuden päätöksen 18.2.2026 mukaan hallinto-oikeus katsoo, 
että asemakaavan KL-korttelialueen sijoittamiselle osayleiskaavasta 
poikkeavasti on näissä oloissa asiaa kokonaisuutena arvioiden ollut 
maankäytöllisesti hyväksyttävät perusteet. Asemakaava sopeutuu yleiskaavan 
kokonaisuuteen, ja sitä laadittaessa on otettu riittävästi huomioon yleiskaavan 
sisältövaatimukset. Yleiskaavasta poikkeamiseen on ollut perusteltu syy. 
Hallinto-oikeuden päätöksen mukaan kunnanvaltuuston asemakaavan 
hyväksymispäätös ei ole lainvastainen valituksessa esitetyin perustein. Valitus 
on siten hylättävä. 
 

Valmistelija  Mikko Airaksinen 
 
Esittelijä  kunnanjohtaja Mikko Airaksinen 
 
Päätösehdotus  

Kunnanhallitus päättää merkitä tiedoksi hallinto-oikeuden päätöksen 
valitusasiassa ja esittää sen edelleen tiedoksi kunnanvaltuustolle.  

 
Päätös  

Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

 
Täytäntöönpano   
 
 
Kunnanvaltuusto 23.04.2026 § 14                         
    
      
 
Päätösehdotus Kunnanvaltuusto merkitsee tiedoksi hallinto-oikeuden päätöksen 

valitusasiasta. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
 
Täytäntöönpano   
 
 
Kunnanhallitus 17.11.2026                           
       
49/10.02.03/2023   
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Hallinto-oikeuden päätöksestä on haettu jatkovalituslupaa Korkeimmalta 
hallinto-oikeudelta. Korkein hallinto-oikeus on päättänyt hylätä 
valituslupahakemuksen eikä siten anna ratkaisua valitukseen. 

 
Valmistelija  Mikko Airaksinen 
 
Esittelijä  kunnanjohtaja Mikko Airaksinen 
 
Päätösehdotus  

Kunnanhallitus päättää merkitä tiedoksi Korkeimman hallinto-oikeuden 
päätöksen valitusasiassa ja esittää sen edelleen tiedoksi 
kunnanvaltuustolle.  

 
 
Päätös  

  
 
Täytäntöönpano   
 

 
 
Liitteet 
Numero Otsikko 
Liite 2 Turun hallinto-oikeuden päätös asemakaavan muutoksesta 288_2026 (dnrot 1120-1121 

2025) 18.2.2026 
Liite 3 KHOn päätös valituslupahakemuksesta 6.11.2026pdf 
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Hallintokuntien ja toimielinten pöytäkirjat 
  
Kunnanhallitus 17.11.2026    
  
 
 
 Kunnanhallitukselle esitetään tiedoksi ja mahdollista otto-oikeuden käyttämistä 

varten seuraavat lautakuntien pöytäkirjat, jotka ovat nähtävillä Pomarkun 
kunnan kotisivuilla: 

 
  
 Vanhus- ja vammaisneuvosto 27.10.2026 
 Kasvatus- ja opetuslautakunta 28.10.2026 
 
 
 
   
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää merkitä tiedoksi hallintokuntien ja toimielinten 

pöytäkirjat ilman erityisiä toimenpiteitä. 
 

Päätös    
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Tiedotusasiat 
  
Kunnanhallitus 17.11.2026    
  
 

 Kunnanhallitukselle ovat saapuneet seuraavat tiedoksi saatettavat asiat: 
 

1. Kunnanjohtajan ajankohtaiset tiedotusluontoiset asiat. 

 
Esittelijä kunnanjohtaja Mikko Airaksinen 
   
Päätösehdotus Merkitään edellä luetellut asiat tiedoksi.  

 
Päätös    
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Muut asiat 
  
Kunnanhallitus 17.11.2026    
  

 
 
Esittelijä kunnanjohtaja Mikko Airaksinen  
   
Päätösehdotus Kunnanhallitus keskustelee mahdollisista muista asioista.   

 
Päätös    
 
 


