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Tyonantajan edustajien palkkojen tarkistaminen 1.10.2026 lukien
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Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Taytantéénpano

KVTES sopimuskaudella 2025-2028 palkkoihin kohdistuu 1.10.2026 lukien
paikallinen jarjestelyera 0,2 % seka palkkauksen kehittdmisohjelman mukainen
paikallinen era 0,4 %.

Tyonantajan edustajien palkka maaraytyy KVTES Il luvun 19 § mukaisesti.
Sopimusmaarayksen mukaan toimivaltainen viranomainen voi harkintansa
mukaan paattdd tydnantajaa edustavien viranhaltijoiden ja tyontekijdiden
palkasta, sen maaraytymisperusteista sekd palkkojen tarkistamisesta ja
tarkistusten voimaantuloajankohdasta.

Tybnantajan edustajien palkkoja tarkistetaan 1.10.2026 Ilukien samassa
suhteessa kuin muiden KVTES piiriin kuuluvien tyontekijoiden ja viranhaltijoiden
palkkoja paikallisten jarjestelyerien perusteella. Ratkaisulla varmistetaan
palkkauksen johdonmukaisuus ja tydnantajan edustajien palkkojen
kehittyminen samassa suhteessa muun henkildston palkkojen kanssa.

Paikallisen jarjestelyeran ja kehittdmisohjelman suuruus lasketaan kunkin
sopimuksen piiriin kuuluvien palkkasummasta mahdollisimman tavanomaiselta
kuukaudelta. Laskennassa on kaytetty elokuun palkkasummia, jotta 1.8.2026
voimaan tullut yleiskorotus on voitu ottaa huomioon.

Paikallinen jaettava era on 34 euroa ja kehittdmisohjelman jaettava era on 69
euroa.

Hallintosdanndén 51 §:n mukaan kunnanhallitus paattaa johtoryhman jasenten
palkasta.

Mikko Airaksinen

kunnanjohtaja Mikko Airaksinen

Kunnanhallitus paattaa kohdentaa paikallisen jarjestelyeran ja
kehittamisohjelman mukaisen paikalliseran tyénantajien edustajien
palkkoihin liitteen mukaisesti.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Sarastia
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Merkitdén, ettéd Heidi Sérkipaju poistui esteellisend kokouksesta asian
kéasittelyn ja paéatéksenteon ajaksi. Kunnanjohtaja Mikko Airaksinen toimi
poytékirjan pitdjéna.



