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Hyvinvointilautakunta 
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Paikka Kunnanvirasto 
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§ 17 Muut asiat 12 
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Hyvinvointilautakunta 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Pakkala Sami puheenjohtaja  
 Peltomäki Laura varapuheenjohtaja  
 Asp Linda jäsen  
 Isokallio Tuomo jäsen  
 Räihä Juha jäsen  
 
Poissa Peltomaa Kaarlo 
 Airaksinen Mikko 
 Leppiniemi Venla 
 Grönholm Satu 
 
Muu Virtanen Hanna kunnanhallituksen edustaja  
 Antti Oikarinen  sivistys- ja hyvinvointijohtaja, 

esittelijä 
 

 Pohjatalo Hanna pöytäkirjanpitäjä  
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Sami Pakkala Hanna Pohjatalo 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Käsitellyt asiat 11 - 17 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Sähköisesti 20.3.2026  
 
 
 Laura Peltomäki Tuomo Isokallio 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito     Kunnan kotisivut 23.03.2026  
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Hyvinvointilautakunta § 11 18.03.2026 
 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Hyvinvointilautakunta 18.03.2026 § 11  
  
 
 

Kuntalain 410/2015 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on päätösval-
tainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä.  
 
Hallintosäännön 136 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen 
estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava ko-
kouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. 
 
Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset toimi-
elimen päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivät erityiset syyt 
ole esteenä. Jos esityslistalla, liitteissä tai oheismateriaalissa on salassa 
pidettäviä tietoja, asiakirjaan tehdään merkintä salassapidosta. 
 
Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -velvol-
lisuus, toimielimen päättämällä tavalla. Hallintosäännön 137 §:n mukaan 
kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan lähettää sähköisesti.  
 
Kokouskutsu tähän kokoukseen on lähetetty sähköisesti 13.3.2026 
hyvinvointilautakunnan jäsenille, kunnanhallituksen puheenjohtajalle, 
kunnanhallituksen edustajalle lautakunnassa, kunnanjohtajalle,  
nuorisovaltuuston edustajalle ja vanhus- ja vammaisneuvoston edustajalle.  

 
 
   
Päätösehdotus Mikäli hyvinvointilautakunnan viidestä jäsenestä on läsnä yli puolet, 

kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.  
 



 
Pomarkun kunta PÖYTÄKIRJA 2/2026  4 
 
Hyvinvointilautakunta § 12 18.03.2026 
 
 

 

 
Pöytäkirjan tarkastus 
  
Hyvinvointilautakunta 18.03.2026 § 12  
  
 
 
 Hallintosäännön 156 § mukaan pöytäkirjan pitämisestä ja sisällöstä vastaa 

toimielimen puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja pöytäkirjanpitäjä ovat eri 
mieltä kokouksen kulusta, pöytäkirja laaditaan puheenjohtajan näkemyksen 
mukaan. Pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpi-
täjä.   

 
 Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla. Pöytäkirja voidaan 

allekirjoittaa ja tarkastaa sähköisesti.  
 
 Kuntalain 140§ mukaan lautakunnan pöytäkirja siihen liitettyine oikaisuvaa-

timusohjeineen tai valitusosoituksineen pidetään tarkastamisen jälkeen 
nähtävänä yleisessä tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista säännök-
sistä muuta johdu. Jos asia on kokonaan salassa pidettävä, pöytäkirjassa 
julkaistaan ainoastaan maininta salassa pidettävän asian käsittelystä. Pöy-
täkirjassa julkaistaan ainoastaan tiedonsaannin kannalta välttämättömät 
henkilötiedot. Pöytäkirjan sisältämät henkilötiedot on poistettava 
tietoverkosta oikaisuvaatimus- tai valitusajan päättyessä. 

 
 
 
   
Päätösehdotus Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Laura Peltomäki ja Tuomo Isokallio. 

Pöytäkirja tarkastetaan 20.3.2026. Pöytäkirja pidetään yleisesti 
nähtävänä kunnan kotisivuilla, jollei salassapitoa koskevista 
säännöksistä muuta johdu. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.  
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Hyvinvointilautakunta § 13 18.03.2026 
 
 

 

 
 
§ 13 
Etsivän nuorisotyön seutukunnallinen raportti 
  
 
Hyvinvointilautakunta 18.03.2026 § 13                        
        
187/12.05.00/2022   
        
 

Etsivä nuorisotyö on erityisnuorisotyötä, jonka tavoitteena on olla läsnä nuorten 
keskuudessa ja tarjota mahdollisuus turvalliseen ja luottamukselliseen 
aikuiskontaktiin. Etsivä nuorisotyö etsii nuoren kanssa ratkaisuja nuoren pulmiin 
ja kysymyksiin ja auttaa nuorta saavuttamaan tarvitsemansa palvelut. Etsivä 
nuorisotyö tarjoaa nuorelle varhaista tukea, jos nuori sitä itse haluaa. Etsivästä 
nuorisotyöstä säädetään nuorisolaissa. 
 
Kankaanpään kaupungin nuorisopalveluissa työskentelee kaksi etsivän 
nuorisotyön ammattilaista. Etsivä nuorisotyö tekee seutukunnallista etsivää 
työtä, johon on kuulunut vuoden 2025 loppuun saakka Kankaanpään lisäksi 
Karvia, Jämijärvi, Siikainen ja Pomarkku. Vuoden 2026 alusta Kankaanpää 
järjestää muista kunnista palvelua pelkästään Pomarkulle. 
 
Etsivän nuorisotyön kuntaraportti 2025 on liitteenä. 
 
 

Valmistelija  Antti Oikarinen 
 
Esittelijä  sivistys- ja hyvinvointijohtaja Antti Oikarinen 
 
Päätösehdotus  

Hyvinvointilautakunta päättää merkitä etsivän nuorisotyön 
seutukunnallisen raportin tietoonsa saatetuksi. 

 
Päätös  

Merkittiin tiedoksi. 

 
Täytäntöönpano   
 

 
 
Liitteet 
Numero Otsikko 
1 Kuntaraportti SEUTUKUNNAT2025 
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Hyvinvointilautakunta § 14 18.03.2026 
 
 

 

 
 
§ 14 
Hyvinvointilautakunnan avustusten jakoperusteet 2026 
  
 
Hyvinvointilautakunta 18.03.2026 § 14                        
        
58/02.05.01.00/2026   
        
 

Pomarkun kunta jakaa vuosittain avustuksia liikunnan, nuorisotyön tai 
kulttuurityön parissa. Avustuksia voivat hakea Pomarkussa toimivat yhdistykset, 
urheiluseurat sekä vapaat toimintaryhmät. Avustuksiin on talousarviossa 
ehdotettu määrärahaa vuodelle 2026 seuraavasti: nuorisotoimi 3000 euroa, 
liikuntatoimi 7000 euroa ja kulttuuritoimi 1000 euroa. Lisäksi 
hyvinvointilautakunta päätti 18.3.2025/15 § lisätä avustusten jakoperusteisiin 
hyvinvointilautakunnan myöntämät avustukset kylätoiminnan tukemiseen 
perustoiminta-avustuksena 200 euroa per yhdistys.  

 
Avustusten jakoperusteista on laadittu hakijoille ohjeistus, joka tarkastetaan 
aina vuosittaisten avustusten jakoperusteista päätettäessä. Avustusten 
jakoperusteet-asiakirja on päivitetty. 
 
Avustusten myöntämisperusteisiin voidaan nimetä vuosittain eri painotukset. 
Aiempina vuosina on asetettu painotuksia ainoastaan liikunnan avustuksiin. 
Vuodelle 2025 ei asetettu painotuksia.  
 
 

  
 
Valmistelija  Antti Oikarinen 
 
Esittelijä  sivistys- ja hyvinvointijohtaja Antti Oikarinen 
 
Päätösehdotus  

Hyvinvointilautakunta päättää merkitä avustusten 
jakoperusteidenpäivitykset tietoonsa saatetuksi sekä keskustelee ja 
päättää mahdollisista painotuksista avustusten jakamiseen vuodelle 
2026. 

 
Päätös  

Merkittiin tiedoksi. Lautakunta päätti yksimielisesti, että painotuksia ei 
aseteta. 

 
Täytäntöönpano   
 

 
 
Liitteet 
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Hyvinvointilautakunta § 14 18.03.2026 
 
 

 

Numero Otsikko 
2 Avustusten jakoperusteet 2026 
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Hyvinvointilautakunta § 7 11.02.2026 
Hyvinvointilautakunta § 15 18.03.2026 
 
 

 

 
 
§ 15 
Hyvinvointiraha 2026 
  
 
Hyvinvointilautakunta 11.02.2026 § 7                        
        
  
       
 

Hyvinvointilautakunnan yhtenä tavoitteena on tukea yhteisöllisyyttä ja kokeilla 
osallistuvaa budjetointia. Osallistuva budjetointi tarkoittaa, että asukkaat ovat 
tiiviisti mukana suunnittelemassa ja päättämässä taloutta ja resursseja 
koskevista asioista. Toiminnallisiin tavoitteisiin on kirjattu, että osa 
liikuntatoimen ja nuorisotoimen avustuksista jaetaan kuntalaisten ehdottamille 
ja valitsemille kohteille ns. hyvinvointirahana. 
 
Hyvinvointirahaa jaetaan Pomarkun kehittämiseen ja pomarkkulaisten 
hyvinvoinnin parantamiseen. Hyvinvointirahaa voi hakea kuka tahansa, kunhan 
toiminta tai hanke on pomarkkulaisille suunnattu, kaikille avointa ja maksutonta. 
Hyvinvointirahaa voi hakea esimerkiksi tapahtuman järjestämiseen tai 
liikuntavälineiden hankkimiseen yhteiseen käyttöön. Useamman tahon yhteinen 
osallistuminen hankkeen valmisteluun on suotavaa.  
 
Tähän tarkoitukseen on varattu 1000 euroa liikuntatoimen avustuksista sekä 
1000 euroa nuorisotoimen avustuksista. Keväällä hyvinvointirahasta on 
aiemmin jaettu puolet ja syksyllä toinen puoli. Rahaa on voinut hakea sen 
mukaan, mitä laskisi idean vievän, mutta kuitenkin enintään 500 euroa/idea. 
Lautakunta on voinut päättää jakaa hyvinvointirahan myös pienempinä 
summina kuin 500 euroa/hakemus, jolloin avustettavia kohteita voi olla 
useampia. Tärkeää hakemuksessa on myös kertoa, miten hakija hankkeen 
toteuttaa, sillä toiminnasta ja toteutuksesta vastaa ensisijaisesti hakija, ei 
hyvinvointitoimi tai kunta. 
 
Nyt suunnitelmissa olisi kokeilla vain yhtä jakoa eli keväällä olisi ehdotukset, 
jonka jälkeen toteutukset eli koko 2000 euroa olisi jaossa keväällä. Samalla 
maksimisumma per idea voisi olla 1000 euroa, mutta myös vähemmän.  
 
Kevään hyvinvointirahanhaku laitetaan avoimeksi maanantaina 16.2.2026 
alkaen ja hakemuksia hyvinvointirahan saamiseksi voi hakea sunnuntaihin 
8.3.2026 saakka. Hakea voi kunnan sivuilta löytyvällä sähköisellä lomakkeella. 
Asiasta tiedotetaan kunnan nettisivuilla sekä sosiaalisessa mediassa. Kaikki 
pomarkkulaiset pääsevät vaikuttamaan hyvinvointirahan jakamiseen. 
Hyvinvointilautakunta valitsee seuraavassa kokouksessaan 
toteuttamiskelpoiset hankkeet ja asettaa ne kuntalaisten äänestettäväksi. 
Äänestyksen perusteella hyvinvointilautakunta myöntää hyvinvointirahan eniten 
ääniä saaneille. 
 

Valmistelija  Antti Oikarinen 
 
Esittelijä  sivistys- ja hyvinvointijohtaja Antti Oikarinen 
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Hyvinvointilautakunta § 7 11.02.2026 
Hyvinvointilautakunta § 15 18.03.2026 
 
 

 

 
Päätösehdotus  

Hyvinvointilautakunta päättää asettaa hyvinvointirahan 2000 euroa 
haettavaksi 16.2.2026 alkaen ja 8.3.2026 mennessä. Lautakunta valitsee 
seuraavassa kokouksessaan hankeideoista toteuttamiskelpoiset ja 
asettaa ne kuntalaisten äänestettäväksi. Äänestyksen perusteella 
lautakunta myöntää hyvinvointirahan eniten ääniä saaneille ideoille.   

 
Päätös  

Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

 
Täytäntöönpano   
 
 
Hyvinvointilautakunta 18.03.2026 § 15                        
        
33/02.05.01.00/2026   
        
 

Määräaikaan mennessä saapui kuusi hyvinvointirahaehdotusta. 
Hyvinvointilautakunta asettaa ehdotuksista toteuttamiskelpoisimmat 
kuntalaisten äänestettäviksi.  
 
 

Valmistelija  Antti Oikarinen 
 
Esittelijä  sivistys- ja hyvinvointijohtaja Antti Oikarinen 
 
Päätösehdotus  

Hyvinvointilautakunta keskustelee ja valitsee saapuneista ehdotuksista 
sopivimmat kuntalaisten äänestettäväksi. Äänestys on avoinna 23.3.-
12.4.2026 välisen ajan sähköisessä webropol-palvelussa. Äänestyksen 
perusteella hyvinvointilautakunta myöntää hyvinvointirahaa eniten ääniä 
saaneelle/saaneille ehdotuksille seuraavassa hyvinvointilautakunnan 
kokouksessa. 

 
Päätös  

Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.  

Hyvinvointilautakunta päätti keskustelun jälkeen yksimielisesti, että 
ehdotuksista viisi asetetaan kuntalaisten äänestettäväksi. 

 
Täytäntöönpano   
 

Hakijat 
 
Liitteet 
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Hyvinvointilautakunta § 7 11.02.2026 
Hyvinvointilautakunta § 15 18.03.2026 
 
 

 

Numero Otsikko 
3 Hyvinvointirahan ideat kevät 2026 
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Hyvinvointilautakunta § 16 18.03.2026 
 
 

 

 
 
§ 16 
Hyvinvointitoimen alueiden kunnossapitotehtävien hoito 
  
 
Hyvinvointilautakunta 18.03.2026 § 16                        
        
64/12.04.02/2026   
        
 

Pomarkun kunnan liikunta-alueiden kunnossapitotehtäviä on hoidettu vuodesta 
2024 osin liikuntapaikkojen työntekijän hoitamana ja osin ostopalveluna. 
Työntekijän palkkaan on saatu tukea. Tukikausi päättyy marraskuun lopussa 
2026. Myös ostopalvelusopimukset päättyvät kevään 2026 aikana. 
 
Alueiden kunnossapito ei onnistu teknisen toimen resursseilla. 
Hyvinvointitoimessa on laskettu, että oman liikuntapaikkojen hoitajan 
palkkaaminen olisi kustannustehokkain ratkaisu. Mikäli alueiden hoito tehdään 
jatkossa kokonaan ostopalveluna, nousisivat kustannukset merkittävästi.   
 
Kokoaikainen tehtäväkohtainen kuukausipalkka on ollut 2152,32 €. 
Työtehtävien hoitamiseen on arvioitu riittävän 85 % työaika, jolla saadaan 
pidettyä aiempien vuosien resurssi samana. Tällöin henkilöstökustannukset 
vuodessa olisivat noin  27 400 €. 

     
Hallintosäännön § 51 mukaan kunnanhallitus ja lautakunnat päättävät 
vastuualueensa muun henkilöstön valinnasta. Talouden tasapainotusohjelman 
toteuttamiseksi, hallintosäännön 51 §:stä poiketen, kuukauden ja sitä 
pidempien tehtävien täyttämiseen tulee hakea lupa kunnanhallitukselta pois 
lukien välttämättömät sijaisten rekrytoinnit. Akuutissa tilanteessa kunnanjohtaja 
voi antaa tilapäisen täyttöluvan myös muiden kuin edellä mainittujen 
sijaisuuksien osalta. 
 
 

Valmistelija  Antti Oikarinen 
 
Esittelijä  sivistys- ja hyvinvointijohtaja Antti Oikarinen 
 
Päätösehdotus  

Hyvinvointilautakunta pyytää kunnanhallitukselta täyttölupaa osa-
aikaisen (85 %) liikuntapaikkojen hoitajan palkkaamiseen toistaiseksi 
voimassa olevalla sopimuksella. 

 
Päätös  

Esittelijä teki ennen asian käsittelyä muutetun päätösehdotuksen: 
Hyvinvointilautakunta päättää käydä evästyskeskustelun 
hyvinvointitoimen alueiden kunnossapitotehtävien hoidosta. 

Muutettu ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Hyvinvointilautakunta § 17 18.03.2026 
 
 

 

 
Muut asiat 
  
Hyvinvointilautakunta 18.03.2026 § 17  
  
 
Esittelijä sivistys- ja hyvinvointijohtaja Antti Oikarinen  

   
Päätösehdotus Lautakunta keskustelee mahdollisista muista asioista.   

 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.  
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 11, § 12, § 13, § 14, § 17 

 

Muutoksenhakukielto 

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee:   

• vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §)  
• virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on 

jäsenenä viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille 
työtuomioistuimessa (KVHhl 50 § 2 mom.) 

•  etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §) 
•  vaaliviranomaisen tekemää päätöstä (VaaliL 45, 66 ja 83 §).
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 15, § 16 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Pomarkun kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on  Hyvinvointilautakunta 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Postiosoite: Vanhatie 14, 29630 Pomarkku  
Käyntiosoite: Vanhatie 14, 29630 Pomarkku 
Sähköpostiosoite: kirjaamo@pomarkku.fi  
Puhelinnumero: 02 5505 666  

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
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• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää kunnan 
kirjaamosta. 

 


