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§ 28 
Täyttöluvat varhaiskasvatukseen 
  
 
Kasvatus- ja opetuslautakunta 28.04.2026 § 28             
                   
117/01.01.01/2026   
        
 

Varhaiskasvatuksessa on tarvetta kahden varhaiskasvatuksen lastenhoitajan 
palkkaamiseksi. 
 
Varhaiskasvatuksen nykyinen vakituinen henkilöstöresurssi ei riitä siihen, että 
syksy aloitettaisiin neljällä ryhmällä. Jo nyt tiedossa oleva lasten määrä on 
syksyllä sellainen, että neljällä ryhmällä aloittaminen on välttämätöntä. Tähän 
vaikuttaa myös pienten lasten (alle 3-vuotiaat) määrä.  
 
Toista tehtävää on hoidettu määräaikaisen lastenhoitajan sopimuksella, 
nykyinen sopimus päättyy 31.7.2026. Tehtävä on ollut täytettynä kolme vuotta 
saman pätevän määräaikaisen lastenhoitajan toimesta, joten tarve on pysyvä. 
Tehtävä esitetään täytettäväksi toistaiseksi voimassa olevana ensisijaisesti 
sisäisesti. Toistaiseksi voimassa olevaa täyttämistä puoltaa edellä mainitun 
lisäksi se, että varhaiskasvatuksen henkilöstössä on saavuttamassa eläkeiän 
tulevien viiden vuoden aikana neljä henkilöä.   
 
Myös toinen varhaiskasvatuksen lastenhoitajan tehtävä tarvitaan yllä mainituilla 
perusteilla ajalle 1.8.2026-31.7.2027. Tehtävä esitetään täytettävän sisäisin 
järjestelyin. 
 
Lisäksi haetaan täyttölupaa perhevapaan ajalle 17.8.2026 - 30.6.2027. Hakuun 
laitetaan varhaiskasvatuksen erityisopettaja, mutta mikäli kelpoisuuden 
täyttäviä hakijoita ei ole, huomioimme haussa kelpoiset varhaiskasvatuksen 
opettajat. Tehtävä pitää täyttää, jotta varhaiskasvatuslain mukainen 25 § 
riittävästä henkilöstöstä täyttyy.  
 
Kaikki tehtävät on huomioitu talousarviota laadittaessa. 
 
 

Valmistelija  Antti Oikarinen 
 
Esittelijä  sivistys- ja hyvinvointijohtaja Antti Oikarinen 
 
Päätösehdotus  

Kasvatus- ja opetuslautakunta pyytää kunnanhallitukselta: 

1. varhaiskasvatuksen lastenhoitajan tehtävän täyttölupaa toistaiseksi 
voimassa olevana 

2. varhaiskasvatuksen lastenhoitajan tehtävän täyttölupaa ajalle 
1.8.2026-31.7.2027 
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3. mahdollisuutta täyttää tehtävät sisäisesti mikäli täyttölupa 

myönnetään 
4. varhaiskasvatuksen erityisopettajan (vaihtoehtoisesti 

varhaiskasvatuksen opettajan) täyttölupaa ajalle 17.8.2026 - 
30.6.2027 

 
Päätös  

Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.  

 
Täytäntöönpano   
 

 
 


