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§ 56
Koulunkaynninohjaajan rekrytointi

Kasvatus- ja opetuslautakunta 06.08.2025 § 56

189/01.01.01/2025
Kirkonkylan koululla on tullut kesalla akuutisti tarve tayttaa
koulunkaynninohjaajan tehtava.
Talouden tasapainotusohjelman toteuttamiseksi, hallintosaannon 51 §:sta
poiketen, myos kuukauden ja sita pidempien tehtavien tayttamiseen tulee
hakea lupa kunnanhallitukselta pois lukien valttamattdmat sijaisten
rekrytoinnit. Akuutissa tilanteessa kunnanjohtaja voi antaa tilapaisen

tayttéluvan myos muiden kuin edella mainittujen sijaisuuksien osalta.

Tehtava on taytetty valiaikaisesti kunnanjohtajan luvalla koulun aloittamisen ja
avoimeksi tulleen tehtavan rekrytoimisen vuoksi 30.9.2025 saakka.

Paatdsvallan perusteet: hallintosdantd 51 §, talousarvion taytantdédnpanon

ohjeet
Valmistelija Antti Oikarinen
Esittelija sivistys- ja hyvinvointijohtaja Antti Oikarinen
Paatosehdotus Kasvatus- ja opetuslautakunta paattaa:

- pyytaa kunnanhallitukselta koulunkdaynninohjaajan tehtavan tayttolupaa
vakinaista tayttamista varten 1.10.2025 alkaen

- julistaa koulunkdynninohjaajan tehtavan haettavaksi tayttéluvan
saatuaan

- valita tehtavan tayttoa varten haastattelutyoryhman (haastattelut ja
ehdotus lautakunnalle valittavasta henkil6sta ja mahdollisesta
varahenkilosta).

Paatos Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
Haastatteluty6ryhmaan valittiin lautakunnan puheenjohtaja, sivistys- ja
hyvinvointijohtaja, Kirkonkylan koulun rehtori ja opettaja Kirkonkylan

koululta.

Taytantéénpano



