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Hyvinvointilautakunta                                                                                                                                                        
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä  
Läsnä Närvä Risto puheenjohtaja  
 Helin-Rauäng Susanna varapuheenjohtaja  
 Kauraoja Sofia jäsen  
 Setälä-Hietanen Marjaana jäsen  
 Timgren Wiljam jäsen  
 
Muu Päiviälä Janne kunnanhallituksen puheenjohtaja  
 Haapala Tarmo kunnanhallituksen edustaja  
 Airaksinen Mikko kunnanjohtaja  
 Koskela Emilia nuorisovaltuuston edustaja  
 Antti Oikarinen  sivistys- ja hyvinvointijohtaja, esittelijä  
 Pohjatalo Hanna pöytäkirjanpitäjä  
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17 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Hyvinvointilautakunta 29.04.2025     
   
 
 

Kuntalain 410/2015 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on päätösval-
tainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä.  
 
Hallintosäännön 136 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen 
estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava ko-
kouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. 
 
Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset toimi-
elimen päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivät erityiset syyt 
ole esteenä. Jos esityslistalla, liitteissä tai oheismateriaalissa on salassa 
pidettäviä tietoja, asiakirjaan tehdään merkintä salassapidosta. 
 
Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -velvol-
lisuus, toimielimen päättämällä tavalla. Hallintosäännön 137 §:n mukaan 
kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan lähettää sähköisesti.  
 
Kokouskutsu tähän kokoukseen on lähetetty sähköisesti 25.4.2025  
hyvinvointilautakunnan jäsenille, kunnanhallituksen puheenjohtajalle, 
kunnanhallituksen edustajalle lautakunnassa, kunnanjohtajalle ja 
nuorisovaltuuston edustajalle.  

 
 
   
Päätösehdotus Mikäli hyvinvointilautakunnan viidestä jäsenestä on läsnä yli puolet, 

kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös     
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18 
Pöytäkirjan tarkastus 
  
Hyvinvointilautakunta 29.04.2025     
   
 
 
 Hallintosäännön 156 § mukaan pöytäkirjan pitämisestä ja sisällöstä vastaa 

toimielimen puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja pöytäkirjanpitäjä ovat eri 
mieltä kokouksen kulusta, pöytäkirja laaditaan puheenjohtajan näkemyksen 
mukaan. Pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpi-
täjä.   

 
 Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla. Pöytäkirja voidaan 

allekirjoittaa ja tarkastaa sähköisesti.  
 
 Kuntalain 140§ mukaan lautakunnan pöytäkirja siihen liitettyine oikaisuvaa-

timusohjeineen tai valitusosoituksineen pidetään tarkastamisen jälkeen 
nähtävänä yleisessä tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista säännök-
sistä muuta johdu. Jos asia on kokonaan salassa pidettävä, pöytäkirjassa 
julkaistaan ainoastaan maininta salassa pidettävän asian käsittelystä. Pöy-
täkirjassa julkaistaan ainoastaan tiedonsaannin kannalta välttämättömät 
henkilötiedot. Pöytäkirjan sisältämät henkilötiedot on poistettava 
tietoverkosta oikaisuvaatimus- tai valitusajan päättyessä. 

 
 
 
   
Päätösehdotus Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Wiljam Timgren ja Sofia Kauraoja. 

Pöytäkirja tarkastetaan 2.5.2025. Pöytäkirja pidetään yleisesti 
nähtävänä kunnan kotisivuilla, jollei salassapitoa koskevista 
säännöksistä muuta johdu. 
 

Päätös     
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19 
Hyvinvointilautakunnan toiminnallisten tavoitteiden seuranta 1-3/2025 
  
 
Hyvinvointilautakunta 29.04.2025                           
        
72/00.01.02/2025    
         
 

Kullekin tulosalueelle laaditut toiminnalliset tavoitteet on johdettu 
kuntastrategiasta. Hyvinvointilautakunnalle on toimitettu ajantasainen raportti 
toiminnallisten tavoitteiden toteutumisesta ajanjaksolla 1-3/2025. 
 

Valmistelija  Antti Oikarinen 
 
Esittelijä  sivistys- ja hyvinvointijohtaja Antti Oikarinen 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää merkitä toiminnallisten tavoitteiden 

seurantaraportin 1-3/2025 tietoonsa saatetuksi. 
 
Päätös    
 
Täytäntöönpano   
 

 
 
Liitteet 
Numero Otsikko 
1 Talousarvion toteutuminen 1-3/2025 Hyvinvointilautakunta 
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Liikuntatoimen vuosiavustukset 2025 
  
 
Hyvinvointilautakunta 29.04.2025                           
        
65/02.05.01.00/2025    
         
 

Paikallisten urheiluseurojen vuosiavustukset vuodelle 2025 ovat olleet 
haettavana 15.4.2025 mennessä. Määräaikaan mennessä ovat hakemuksensa 
toimittaneet: Pomarkun Pyry ry 4700 €, Pomarkun Ura ry 1500 € ja Pomarkun 
Naisvoimistelijat ry 3000 €.  

 
Talousarvioon 2025 liikuntatoimen yhdistysavustuksiin on varattu 7000 €.  
 

Valmistelija  Antti Oikarinen 
 
Esittelijä  sivistys- ja hyvinvointijohtaja Antti Oikarinen 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää myöntää liikuntatoimen vuosiavustukset 

seuraavasti: Pomarkun Pyry ry 3600 €, Pomarkun Naisvoimistelijat ry 2300 
€ ja Pomarkun Ura ry 1100 €. 

 
Päätös    
 
Täytäntöönpano   
 

Hakijat 
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21 
Nuorisotoimen vuosiavustukset 2025 
  
 
Hyvinvointilautakunta 29.04.2025                           
        
65/02.05.01.00/2025    
         
 

Paikallisen nuorisotoiminnan vuosiavustukset vuodelle 2025 ovat olleet 
haettavana 15.4.2025 mennessä. Määräaikaan mennessä ovat hakemuksensa 
toimittaneet: MLL Pomarkun paikallisyhdistys ry 500 €, Partiolippukunta 
Pomarkun Polunkävijät ry 1000 €, Siikaisten 4H ry - Pomarkun osasto 1400 € 
ja Pomarkun Metsästysseura ry 500 €. 
 
Talousarvioon 2025 nuorisotoiminnan yhdistysavustuksiin on varattu 3000 €. 
 

Valmistelija  Antti Oikarinen 
 
Esittelijä  sivistys- ja hyvinvointijohtaja Antti Oikarinen 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää jakaa nuorisotoimen vuosiavustukset 

seuraavasti: Siikaisten 4H ry - Pomarkun osasto 1200 €, Partiolippukunta 
Pomarkun Polunkävijät ry 900 €, MLL Pomarkun paikallisyhdistys ry 450 
€ ja Pomarkun Metsästysseura ry 450 €. 

 
Päätös    
 
Täytäntöönpano   
 

Hakijat 
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Kulttuuritoimen vuosiavustukset 2025 
  
 
Hyvinvointilautakunta 29.04.2025                           
        
65/02.05.01.00/2025    
         
 

Kulttuurityötä tekeville yhdistyksille tarkoitetut vuosiavustukset ovat olleet 
haettavana 15.4.2025 mennessä. Avustushakemuksia tuli kolme: Pomarkun 
Kirkonkylän koulun vanhempainyhdistys 700 €, Pomarkun Pyry 500 € ja 
Honkakosken Kyläyhdistys 2000 €.  
 
Talousarvioon 2025 kulttuuritoimen avustuksiin on varattu 1000 €. 

 
Valmistelija, kirjaston palvelupäällikkö Elena Iso-Oja esittää avustuksen jakoa 
seuraavasti: Pomarkun Kirkonkylän koulun vanhempainyhdistys ry 700 €, 
Pomarkun Pyry ry 300 €. Yhteensä 1000 €. Kyläyhdistyksille suunnattujen 
avustusten jakaminen käsitellään vuoden 2025 lopussa. 
 
 

Valmistelija  Elena Iso-Oja 
 
Esittelijä  sivistys- ja hyvinvointijohtaja Antti Oikarinen 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää jakaa kulttuuritoimen avustukset 

seuraavasti: Pomarkun Kirkonkylän koulun vanhempainyhdistys ry 700 € 
ja Pomarkun Pyry ry 300 €. 

 
Päätös    
 
Täytäntöönpano   
 

Hakijat 
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Vuoden palkittavien valintaperusteet 
 
 
Hyvinvointilautakunta 18.03.2025 § 14                        
        
  
       
 

Vuonna 2024 ei palkittu urheilijoita tai kuntoilijoita, koska 12.11.2024 
kokouksessa (62 §) todettiin, ettei lautakunnalla ole kattavaa näkemystä kenet 
palkita. 
 
Kokouksessa keskusteltiin työkalun tekemisestä päätöksenteon avuksi, 
esimerkiksi äänestys. Kunnan sivuilla voisi olla syyspuolella vuotta pidemmän 
aikaa auki kaavake tai muu vastaava mihin kuntalaiset voisivat ehdottaa 
palkittavia. Näiden pohjalta lautakunnan olisi jatkossa helpompi tehdä 
päätöksiä. Palkittavia voisi samalla laajentaa kuntoilijasta/urheilijasta myös 
muihin huomionosoituksen ansaitseviin kuntalaisiin. 
 

Valmistelija  sivistys- ja hyvinvointijohtaja Antti Oikarinen 
 
Esittelijä  sivistys- ja hyvinvointijohtaja Antti Oikarinen 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää keskustella asiasta ja määritellä 

palkittavien valintaperusteet/-menettelytavan. 
 
Päätös Asiasta keskusteltiin ja seuraavaan kokoukseen valmistellaan tarkemmat 

valintakategoriat. 
 
Täytäntöönpano   
 
 
Hyvinvointilautakunta 29.04.2025                           
        
55/12.04.00/2025    
         
 

Hyvinvointilautakunnan viime kokouksessa päätettiin, että valmistellaan 
ehdotuksia palkintokategorioista ja valintatavasta. 
 
Ehdotuksia palkintokategorioista: 
 vuoden hyvä sydän 
 vuoden valopilkku 
 vuoden urheilija (nainen, mies ja nuori mikäli tulee ehdotuksia)  
 vuoden kuntoilija (henkilö tai pariskunta) 
 vuoden kulttuuriteko/ kulttuuripersoona 
 Pomarkun puuromaha 
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 jokin muu erityismuistaminen (vuoden nuori/vanhustyö/järjestötoimija)   
Edellä mainituista on tarkoituksenmukaista valita muutama lyhyillä kriteereillä. 
Kriteerien avulla kuntalaiset voivat tehdä perusteltuja vaatimukset 
täyttäviä ehdotuksia henkilöistä tai yhdistyksistä esimerkiksi webropol- ja 
paperilomakkeen avulla. Ehdotusaika olisi syys-lokakuussa. 
Hyvinvointilautakunta tekee valinnan marraskuussa.  
 
Aiemmin on keskusteltu palkitsemistilaisuuden järjestämisestä pomarkkulaisten 
yhdistysten yhteistyönä esimerkiksi loppuvuodesta Monitoimihallilla. 
Tilaisuudessa palkittaisiin eri kategorioiden voittajat. 
 
 

Valmistelija  Antti Oikarinen 
 
Esittelijä  sivistys- ja hyvinvointijohtaja Antti Oikarinen 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää: 1. keskustella ehdotetuista 

palkintokategorioista 2. valita niistä viisi keskeisintä 3. järjestää syksyllä 
valintaprosessin ja palkitsemistilaisuuden. 

 
Päätös    
 
Täytäntöönpano   
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Monitoimihallin käyttösäännöt 
  
 
Hyvinvointilautakunta 29.04.2025                           
        
93/12.04.01/2025    
         
 

Monitoimihallin käyttösääntöjen hyväksymisestä Pomarkun kunnassa vastaa 
hyvinvointilautakunta. Viimeksi käyttösääntöjä on päivitetty 31.10.2023 (59 §). 
 
Käyttösääntöjen päivityksessä tarkennetaan kuntosalin osalta käyttäjien 
ikärajoja. Sääntöihin lisättäisiin/täsmennettäisiin:  
 
Kuntosalissa on 15 vuoden ikäraja. 12–14-vuotiaat voivat harjoitella huoltajan 
tai valmentajan läsnä ollessa ja vastuulla. Turvallisuussyistä alle 12-vuotiaita ei 
saa ottaa mukaan kuntosalille. Sali ei ole tarkoitettu lasten leikkipaikaksi 
harjoituksen aikana. Huomio: huoltajan tai valmentajan kanssa harjoittelevilla 
lapsilla tulee myös olla lunastettuna oma kuntosalin käyttöoikeus. 
 
Lisäksi sääntöasiakirjaa tiivistetään. 
 
 

Valmistelija  Antti Oikarinen 
 
Esittelijä  sivistys- ja hyvinvointijohtaja Antti Oikarinen 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä Pomarkun monitoimihallin 

käyttösääntöjen päivityksen. 
 
Päätös    
 
Täytäntöönpano   
 

 
 
Liitteet 
Numero Otsikko 
2 Pomarkun monitoimihallin käyttösäännöt 
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Monitoimihallin mainospaikat 
  
 
Hyvinvointilautakunta 29.04.2025                           
        
94/02.09.00/2025    
         
 

Pomarkun monitoimihallilla järjestetään monenlaista liikunnallista toimintaa ja 
turnauksia sekä muuta toimintaa. Kunta on myynyt mainoksia kiinteästi hallin 
seinään asennettuna. Kunta käyttää mainostilan myynnistä saatavan tuoton 
liikuntatoimintaan.  
 
Edellisen kerran mainoksia on myyty vuonna 2022. Mainoksia on myyty 1-, 2- 
ja 4-vuoden sopimuksilla kolmella eri kokovaihtoehdolla. Mainoskausi on ollut 
syyskuun alusta heinäkuun loppuun. Osa edellisen kauden sopimuksista on jo 
päättynyt ja osin on myös epäselviä sopimustilanteita. 
 
Nykyisellään olisi syytä tarkastaa sopimustilanne. Lisäksi voisi olla 
tarkoituksenmukaista, että liikuntahallin mainostila myydään kahdeksi tai 
neljäksi vuodeksi kerrallaan. Tänä keväänä tulisi myyntiin kaudet 2025–27 tai 
2025–29. Kauden pituus on 1.8.–31.6. jolloin kesäaikana ehditään tehdä 
mahdolliset vaihtotyöt. 
 
Myynnissä on kolme mainoskokoa:  
 

 2 vuotta 4 vuotta 
100*150 cm 150 300 
100*300 cm 300 500 
100*600 cm 500 900 

 
Yritykset voivat teettää mainoksen valitsemassaan paikassa. Pomarkun kunta 
hoitaa mainosten asentamisen ja siihen liittyvät kulut. 
 

Valmistelija  Antti Oikarinen 
 
Esittelijä  sivistys- ja hyvinvointijohtaja Antti Oikarinen 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää, että 1. mainosten sopimuskausi on 2 tai 4 

vuotta elokuun alusta kesäkuun loppuun 2. sopimukset tarkistetaan ja  
hankitaan uusia mainostajia 3. kunta hoitaa mainosten asentamisen 
kuluineen. 

 
Päätös    
 
Täytäntöönpano   
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Tiedotusasiat 
  
Hyvinvointilautakunta 29.04.2025     
   
 
 
 Lautakunnalle on saapuneet seuraavat tiedoksi annettavat asiat/asiakirjat: 
 

1. Pomarkun kirjasto on liittynyt Lounais-Suomen kirjastojen kestävän 
kehityksen tiekarttaan. Kirjasto on asettanut omat kestävän kehityksen 
lupauksensa ja laatinut niitä edistävän toimenpidesuunnitelman. 
Toimenpidesuunnitelma on liitteenä. 

 
 
   
Päätösehdotus Lautakunta päättää merkitä tiedotusasiat tietoonsa saatetuksi.   

 
Päätös     
 
 
Liitteet 
Numero Otsikko 
3 Pomarkku-Toimenpidesuunnitelma-Kestavan-kehityksen-tiekartta 
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27 
Muut asiat 
  
Hyvinvointilautakunta 29.04.2025     
   

Tässä asiakohdassa merkitään pöytäkirjaan lautakunnan jäsenten sekä 
esittelijän tiedotusta ja mahdollisia toimenpiteitä edellyttävät muut asiat. 

   
 

Päätös     
 


